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Исполнение муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики Лениногорского муниципального района Республики Татарстан на 2015 – 2022 годы» за 3-й квартал 2019 года
	№ п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении

	
	
	
	


	1
	2
	3
	4

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции



	1. 
	1.1 Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в нормативные правовые акты  муниципального района о противодействии коррупции, во исполнение федерального и республиканского законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм
	Совет, Исполком
	Постановление Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 20.03.2019 №345 «О внесении  изменений и дополнений в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Лениногорском муниципальном районе на 2015-2020 годы»;

- Распоряжение Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска                  от 09.01.2019  №5-к утвержден план работы ответственного лица по профилактике коррупционных  и иных правонарушений в кадровой политике в органах местного самоуправления муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» на 2019 год;

- Постановление Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска от 19.03.2019 №27 «О внесении изменений в состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Лениногорский муниципальный район», утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра города Лениногорска от 20.05.2016 №70»;

- Постановление Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 27.09.2019 №1383 «О внесении  изменений и дополнений в муниципальную программу «Реализация антикоррупционной политики в Лениногорском муниципальном районе на 2015-2020 годы»;

- Постановление Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» №97 от 17.09.2019 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- Постановление Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 26.09.2019 №1355 О внесении изменений в состав Комиссии Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» по рассмотрению уведомлений руководителей подведомственных муниципальных учреждений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к  конфликту  интересов, утвержденный постановлением Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район»

	2. 
	1.2 Обеспечение действенного функционирования должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с функциями, возложенными указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 и Президента Республики Татарстан от 01.11.2010 № УП- 711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции.
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП


	Распоряжение Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска от 11.01.2011 №14 «О назначении ответственного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений в кадровой политике в органах местного самоуправления муниципального образования «Лениногорский муниципальный район»;

Во исполнение требований Указа Президента РТ от 23.03.2015             №УП-308 «О внесении изменений в отдельные указы Президента Республики Татарстан по вопро​сам противодействия коррупции» внесены  изменения в должностную инструкцию ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в районе, предусмотрев дополнения в части возложения обязанно​стей, установленных подпунктами «л» и «м» Указа Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года № УП-711, распоряжением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 30.04.2015 №7 внесены изменения в должностную инструкцию ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Лениногорского муниципального района.

Распоряжением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска                  от 09.01.2019  №5-к утвержден план работы ответственного лица по профилактике коррупционных  и иных правонарушений в кадровой политике в органах местного самоуправления муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» на 2019 год.

	3. 
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверок достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений, а также лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок.
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП


	Указ Президента Республики Татарстан 

от 02.02.2015 УП-71 

«О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Республике Татарстан, муниципальными служащими в Республике Татарстан требований к служебному поведению».

В III квартале 2019 года проверки не проводились.

В отношении 82 муниципальных служащих и   211  лиц, замещающих муниципальные должности  проведен анализ справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	4. 
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Совет,

Исполком
	Указ Президента Республики Татарстан от 02.02.2015 УП-71 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Республике Татарстан, муниципальными служащими в Республике Татарстан требований к служебному поведению».

В отношении 20 муниципальных служащих были проанализированы сведения о соблюдении запретов, ограничений и требований, установленных  в целях противодействия коррупции  в 2019 году.  

В отношении 10 муниципальных   служащих проведены проверки подлинности дипломов   о высшем профессиональном образовании.

	5. 
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП
	За III квартала  2019 года информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего,  представителю нанимателя  не поступало.

	6. 
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Должностные лица кадровых служб
	Постановление Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска  от 29.03.2010 №38 «Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Совет муниципального образования «Лениногорский муниципальный район». 

Постановление Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 27.05.2011 №52 «О внесении изменений и дополнения в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Совет муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.03.2010 №38». 

Постановление Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.10.2012 №74 «О внесении дополнения в порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального  служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Совет  муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» утвержденный постановлением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.03.2010 №38».

Постановление руководителя Исполкома муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.03.2010  №70 «Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Исполнительный комитет муниципального образования «Лениногорский муниципальный район». 

Постановление руководителя Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 30.05.2011 №143 «О внесении изменений и дополнения в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Исполнительный комитет муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» утвержденный постановлением руководителя Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.03.2010 №70».

Постановление руководителя Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 30.10.2012 №562 «О внесении дополнения в порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального  служащего к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений, поступающих в Исполнительный комитет  муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» утвержденный постановлением руководителя Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 29.03.2010 №70».

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в  III квартале 2019 года  не поступало.

	7. 
	1.2.5. Организация проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими своих обязанностей и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Должностные лица кадровых служб
	В соответствии с изменениями в законодательстве и полномочиями органов местного самоуправления Лениногорского муниципального района систематически осуществляется корректировка перечня должностей с повышенными коррупционными рисками с обращением особого внимания на подбор кадров для замещения указанных должностей.

Постановление Главы МО «ЛМР», мэра г.Лениногорска от 06.05.2019  №49 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Лениногорского муниципального района, замещение которых связано с коррупционными рисками».

Решение Совета  Лениногорского муниципального района от 17.02.2015 №10 «Об установлении перечня должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Лениногорского муниципального района Республики Татарстан, при замещении которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должность в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

	8. 
	1.2.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На официальном сайте Лениногорского муниципального района http://leninogorsk.tatarstan.ru  размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Лениногорском муниципальном районе за 2018 год.

	9. 
	1.3. Внедрение в деятельность должностных лиц кадровых служб ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления: мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе, транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах; сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско- правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП
	Получен доступ к открытым и общедоступным сведениям, содержащимся в ЕГРЮЛ и ЕГРИП на одно рабочее место (должностного лица кадровой службы).                                               Перепроверяется информация об участии муниципальных служащих и их близких родственников в уставных капиталах коммерческих организаций

	10. 
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	Совет,

Исполком
	Решение  Совета Лениногорского муниципального района от 14.07.2016 №71 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности,
и урегулированию конфликта интересов.                    За три квартала 2019 года проведено 4 заседания комиссии.

	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов

посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы

проектов нормативных правовых актов



	11. 
	2.1 Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	ОМС,

Юр. отдел 
	За 9 месяцев 2019 года ответственным лицом подготовлено 50 заключения антикоррупционной экспертизе проектов НПА.

	12. 
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	ОМС,

Юр. отдел
	Размещение на независимую антикоррупционную экспертизу проектов НПА ответственным лицом за наполнение проектов нормативно правовых актов. Во вкладке «Независимая антикоррупционная экспертиза проектов нормативно правовых актов». За отчетный период  обеспечено размещение 17 проекта нормативно-правовых актов в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы. По размещенным проектам заключений независимых экспертов по итогам проведения независимой антикоррупционной экспертизы, не поступало.

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	13. 
	3.1 Проведение мониторинга деятельности органов местного самоуправления по реализации антикоррупционных мер на территории Лениногорского муниципального района и оценке их эффективности
	Комиссия по противодействию коррупции
	Антикоррупционный мониторинг деятельности органов местного самоуправления муниципального района проводится в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011 года №УП-148 и постановлением Кабинета Министров  № 463 от 10.06. 2011 года. Отчетные данные о мониторинге  эффективности деятельности района по реализации антикоррупционных мер направляются в установленные сроки в комитет РТ по социально-экономическому мониторингу.

	14. 
	3.2. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Отдел экономики 
	С целью изучения мнения населения в отношении коррупционных проблем на официальном сайте Лениногорского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» проводится социологическое исследование в виде опроса. Проведенное исследование позволяет оценить общую ситуацию коррупционных проблем, с которыми сталкивается население города и района. 

 Так же помощником главы Лениногорского района по противодействию коррупции еженедельно проводится анализ поступивших обращений граждан и организаций с разбивкой по тематикам вопросов, по исполнителям. Так же ежегодные собрания граждан в микрорайонах города и отчеты глав сельских поселений о своей деятельности позволяют выявить нужды и потребности населения. Анализ обращений показывает, что основными проблемами для населения остаются вопросы улучшения жилищных условий, жилищно-коммунального хозяйства, землепользования, выделения жилья и социальные вопросы.

	15. 
	3.3. Мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики
	Комиссия по противодействию коррупции
	Председатели общественных организаций Лениногорского муниципального района являются членами комиссии по противодействию коррупции и активно участвуют в мероприятиях антикоррупционной направленности.

на заседании Общественного совета Лениногорского муниципального района было принято решение о создании рабочей группы по общественному контролю и противодействию коррупции в Лениногорском муниципальном районе

	16. 
	3.4. Мониторинг материалов средств массовой информации на тему коррупции
	Отдел СМИ 
	Отдел по работе со СМИ и ОФ Совета МО ЛМР  регулярно осуществляет мониторинг материалов федеральных, республиканских и городских СМИ на тему коррупции. Результаты  полученного мониторинга  рассматриваются на заседаниях комиссии по противодействию коррупции Лениногорского муниципального района (согласно плана работы)

	17. 
	3.5. Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Отдел экономики 
	В настоящее время ведется работа по разработке электронного опроса населения по качеству оказания муниципальных и государственных услуг на официальном портале муниципального образования «Лениногорский муниципальный район».

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,

вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции



	17.
	4.1. Осуществление работы по формированию у служащих и работников муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП
	В состав комиссии по противодействию коррупции Лениногорского муниципального района входят представители общественности: Союз участников ликвидации ЧАЭС, Лениногорское отделение Союза журналистов Республики Татарстан, Совет ветеранов Лениногорского района, Совет предпринимателей Лениногорского муниципального района, ВОО «Молодая гвардия Единой России» и активно участвуют на заседаниях комиссии.
Вместе с тем в  состав  комиссии  по противодействию коррупции в Лениногорском муниципальном районе Республики Татарстан входят 4 представителя Общественного Совета Лениногорского муниципального района Республики Татарстан.

	18. 
	4.2. Организация и проведение специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Совет,

Исполком, Должнос                        тные лица кадровых служб помощник главы 
	Ежегодно муниципальные служащие проходят краткосрочное обучение в Высшей школе ГМУ КФУ согласно утвержденного графика, в программу обучения входят темы по противодействию коррупции. 

За  III квартала 2019 года  прошли  обучение  24 муниципальных служащих.

	19. 
	4.3. Организация и проведение молодежных социальных акций
	Исполком, УДМСиТ
	1) 02.04.2019, 6.05.2019, 10.06.2019, 20.06.2019 Лекционное выступление  «Мир без коррупции». Цель данного лекционного выступления - привить молодому поколению отрицательное  отношение к коррупции. (186 чел.)

2) 12.04.2019,  17.05.2019 Классный час «Мы против коррупции»; данное мероприятие прошло в форме беседы с целью пропаганды антикоррупционного поведения (46 чел.) 

3) 23.04.2019 Конкурс рисунков «Нет коррупции!». Конкурс проводился среди учащихся начальных классов. Дети с помощью рисунка выразили свое отношение к коррупции (48 чел.)

4) 18.05.2019 Акция «Мы за мир без коррупции». Раздача листовок. В целях формирования в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, активисты центра «Форпост» приняли участие в профилактической акции «Мы за мир без коррупции!».

Прохожим вручались памятки  с информацией о том, что  получение взятки рассматривается уголовным  кодексом РФ, как более общественное опасное деяние, чем дача взятки (50 чел)

5) 4.07.2019 Специалисты  МБУ ЦПППДиМ «Логос» в пришкольном лагере МБОУ «Гимназии №11» провели лекция  «Мы против коррупции». Цель данного лекционного выступления - привить молодому поколению отрицательное  отношение к коррупции (30 человек)

6) 10.07.2019 Состоялась беседа «Профилактика коррупционных действий» для детей дворового лагеря по ул. Менделеева. (20 человек)

7) 20.07.2019 в ДОЛ «Дружба» прошел конкурс рисунков на асфальте «Мир построенный нами». Конкурс был проведен с целью пропаганды антикоррупционного поведения (85 человек)

8) 6.08.2019 в ДОЛ «Олимпия» прошел конкурс рисунков «Нет коррупции!». Дети с помощью рисунка выразили свое отношение к коррупции (85 человек)

9) 5.09.2019
в центре «Логос» прошла студенческая дискуссия  «Честным быть модно и престижно!». Цель мероприятия -  обеспечение антикоррупционного просвещения в сфере противодействия коррупции (28 человек)

10) 18.09.2019 с активистами Детской районной думы, Форпост, Лениногорского молодежного парламента прошла  лекция  на тему «Надо жить честно». Цель: углубление теоретического уровня познания такого явления, как коррупция, причин её возникновения, факторов, способствующих ее развитию (35человек)

	20. 
	4.4. Организация и проведение ежегодного конкурса рисунка и сочинений по вопросам противодействия коррупции в образовательных учреждениях
	Исполком, Управление образования
	В рамках Международного дня борьбы с коррупцией в общеобразовательных учреждениях был проведен конкурс рисунков «Что такое хорошо, что такое плохо». Дети с помощью рисунка выразили свое отношение к коррупции.

	21. 
	4.5. Разработка и изготовление рекламной продукции антикоррупционной направленности (буклеты, календари, плакаты)
	Исполком
	В рамках Международного дня борьбы с коррупцией было размещено 2 баннера антикоррупционной направленности по ул.Чайковского и ул.Ленинградской

	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,

укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности



	22. 
	5.1. Совершенствование системы предоставления государственных и  муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных   центров предоставления государственных и муниципальных услуг


	Исполком
	На территории Лениногорского муниципального района осуществляет свою деятельность МУП «Многофункциональный центр». Основным видом деятельности является предоставление муниципальных услуг по предрегистрационному оформлению документов на недвижимое имущество, в т.ч. и на землю.

	23. 
	5.2. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»
	Совет,

Исполком, ОМС, помощник главы,

отдел СМИ
	В соответствии с Регламентом поддержки официального сайта www.leninogorsk.tatarstan.ru, утвержденным Постановлением Главы от 15.12.2014 №141    ответственные за подготовку и размещение информации лица, обеспечивают наполнение разделов «Противодействие коррупции» и иных разделов,  содержащих сведения об исполнении бюджета и реализации основных экономических, социальных и антикоррупционных программ. Ответственным лицом за поддержку сайта назначен руководитель аппарата МО «ЛМР» Н.Г.Шайхутдинов, оператором назначена К.О.Волкова (ведущий специалист отдела по работе со СМИ и ОФ

Совета ЛМР)

	24. 
	5.3. Обеспечение функционирования в органах местного самоуправления «телефонов доверия», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений
	Совет,

Исполком, ОМС
	Распоряжением Главы муниципального образования «Лениногорский муниципальный район», мэра г.Лениногорска от 19.05.2015 №113 утвержден порядок работы с «телефоном доверия» и «ящиками доверия». Информация размещена на официальном сайте www.leninogorsk.tatarstan.ru в подразделе «Телефоны доверия», ежеквартально обновляется.

В адрес МО «ЛМР» обращений, содержащих информацию о коррупционных действиях сотрудников не поступало.

	25. 
	5.4. Публикация в средствах массовой информации и размещение на интернет- сайтах ежегодных отчетов органов местного самоуправления о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в районе
	Помощник Главы по вопросам противодействия коррупции
	Ежеквартальные отчеты исполнительных органов власти и органов местного самоуправления Лениногорского муниципального района о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Лениногорском муниципальном районе размещены на официальном сайте: http://leninogorsk.tatarstan.ru/rus/information.htm

	26. 
	5.5. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	Комиссия по противодействию коррупции
	Рассматривается ежеквартально по итогам квартала по мере поступления соответствующей информации. Информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц за отчетный период не поступало.

	27. 
	5.6. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Совет,

Исполком, ОМС,

ПИиЗО,

ФБП
	В муниципальных образованиях и учреждениях Лениногорского муниципального района антикоррупционные стенды обновляются по мере необходимости и поддерживаются в актуальном состоянии.

	28. 
	5.7. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	Совет,

Исполком, ОМС
	Налажено тесное взаимодействие со средствами массовой информации, посредством которых освещается проводимая работа по реализации антикоррупционной политики в муниципальном районе. Редакторы и корреспонденты 3 муниципальных печатных СМИ и ТРК Лениногорск принимают участие во всех заседаниях комиссии. Кроме того, главный редактор Татмедиа «Лениногорск-информ» входит в состав комиссии по противодействию коррупции в Лениногорском муниципальном районе.

	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд



	29. 
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Исполком, отдел экономики
	Для открытости и доступности осуществляемых закупок -размещена информация в виде планов-графиков на 2018 год заказчиком на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" для размещения информации о размещении заказов www.zakupki.gov.ru.

Осуществляется закупки товаров, работ, и услуг  с преимуществом для субъектов малого бизнеса в соответствии с 44-ФЗ ст. 30 п.1 не менее 15 % в год от совокупного годового объема закупок.

98 % конкурентных закупок осуществляется методом электронного аукциона при котором информация о закупке сообщается неограниченному кругу лиц путем размещения в единой информационной системе извещения о проведении аукциона, где к участникам закупки предъявляются единые требования.

	30. 
	6.2. Опубликование планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами наряду со специальными сайтами, на официальных интернет-сайтах органов местного самоуправления
	Исполком, отдел экономики
	План-графики размещения закупок на поставку то​варов, выполнение работ, оказания услуг для обеспечения муниципальных нужд на 2019 год опубликованы на Общероссийском официальном сайте zakupki.gov.ru в структурированном виде. С 25 июля 2018г. заказчики определяют 

поставщиков на закупки до 100 тысяч рублей по определенному детализированному  перечню  конкурентным путем через портал Биржевая площадка.

	7. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	31. 
	7.1. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.
	Исполком,,

Управление образования 
	В районе действует Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)  в Лениногорском муниципальном районе  РТ», который устанавливает порядок постановки на учет детей дошкольного возраста и зачисление их в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную       программу       дошкольного        образования. 

Обеспечивается поступление детей  в ДОО  в соответствии с электронной очередностью, с учетом внеочередного и первоочередного устройства детей в ДОО. Исключается возможность необоснованного перемещения по очереди детей. По состоянию на 25.06.2019  года в очереди зарегистрировано 108 детей с желаемой датой зачисления 01.09.2019.

С 1 января 2019 года подали заявления через портал Гослуги РТ - 104,  через портал Гослуги РФ - 49, через органы Управления образования – 165.

	32. 
	7.2 Обеспечение действенного  функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат, комиссия 
	Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-Ф3 «О противодействии коррупции» и приказа Министра обороны Российской Федерации от 15.06.2013г. №1225, приказа военного комиссара Республики Татарстан № 111 от 03.06.2013г., приказа военного комиссара г. Лениногорск №  58 от 26.11.2018г. на заседаниях комиссии по противодействию коррупции за 3 квартала 2019 года рассматривались следующие вопросы:

- до личного состава доведе-ны требования Приказа МО РФ № 865 от 24.11.2014г. о предоставлении сведений о доходах, имуществе и обяза-тельствах имущественного характера;

- об этике и нормах поведе-ния в части касающейся ис-полнения своих должност-ных обязанностей, о запре-щении получения каких-либо подарков от посетителей;

- о порядке работы с бланка-ми строгой отчетности, о сох

ранности бланков военных билетов;

- о работе военно-врачебной комиссии;

- о работе отделения в ходе весеннего призыва;

- о положении дел с обраще-ниями граждан, о количестве поступивших жалоб и заяв-лений от граждан;

- о возмещении расходов по изготовлению и установке надгробных памятников на могилах погибших (умер-ших) защитников Отечества, о проверке законности выда-чи и подтверждения факта установки памятников;

- о предоставлении отсрочек гражданам, подлежащим призыву.
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