ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                            КАРАР   
                                                             2025 елның 17 ноябре                    №976
Татарстан Республикасының «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының 2018 елның 16 августындагы 1206 номерлы карары белән расланган Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» өстәмә белем бирү мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең хезмәте өчен түләү шартлары турындагы нигезләмәгә үзгәрешләр кертү хакында
Россия Федерациясе Хезмәт кодексы нигезендә Татарстан Республикасының «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитеты КАРАР БИРӘ:
1. Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының 2018 елның 16 августындагы 1206 номерлы карары белән расланган Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» өстәмә белем бирү мәгариф оешмалары хезмәткәрләренең хезмәте өчен түләү шартлары турындагы нигезләмәгә түбәндәге үзгәрешләрне кертергә:
1 бүлекнең 2 пунктындагы 3 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
«нигез оклады (төп вазыйфаи оклад), хезмәт хакының төп ставкасы - минималь оклад (вазыйфаи оклад), тиешле һөнәри квалификация төркеменә керә торган эшче һөнәре яисә хезмәткәр вазыйфалары буенча һөнәри эшчәнлек алып баручы дәүләт яисә муниципаль учреждение хезмәткәренең хезмәт хакы ставкасы, компенсацион, стимуллаштыручы һәм социаль түләүләрне исәпкә алмыйча»;
1 бүлекнең 2 пунктындагы 4 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
«оклад (вазыйфаи оклад) - хезмәт (вазыйфаи) бурычларын үтәгән өчен хезмәткәрнең хезмәт хакын түләү күләме, компенсация, стимуллаштыру һәм социаль түләүләрне исәпкә алмыйча, календарь ай өчен билгеле бер катлаулылыкта;».
2.Әлеге карарны Лениногорск муниципаль районының рәсми Интернет-сайтында һәм Татарстан Республикасының хокукый мәгълүмат рәсми порталында (pravo.tatarstan.ru) бастырырга.
3. Әлеге карарның үтәлешен контрольдә тотуны үз җаваплыгыма алам.
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