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Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының «Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге муниципаль мәдәният учреждениеләре хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында» 2018 елның 31 августындагы 1274 номерлы карарына үзгәрешләр кертү хакында                                                                                                                        
Россия Федерациясе Хезмәт кодексы нигезендә, «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитеты КАРАР БИРӘ:
1. Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитетының «Татарстан Республикасы «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге муниципаль мәдәният учреждениеләре хезмәткәрләренең хезмәт хакы түләү шартлары турында» 2018 елның 31 августындагы 1274 номерлы карарына түбәндәге үзгәрешләр кертергә:
күрсәтелгән карар белән расланган «Татарстан Республикасы Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге муниципаль мәдәният учреждениеләре хезмәткәрләренең хезмәте өчен түләү шартлары турында» нигезләмәдә:
1.4 нче кушымталарның 1.2 пунктындагы 3 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
«Оклад (вазыйфаи оклад) - компенсация, кызыксындыру һәм социаль түләүләрне исәпкә алмыйча календарь ай өчен хезмәт (вазыйфаи) бурычларын үтәгән өчен хезмәткәрнең хезмәтенә түләүнең беркетелгән күләме;»;
1.4 нче кушымталарның 1.2 пунктындагы 4 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
«База оклады (төп вазыйфаи оклад), хезмәт хакының төп ставкасы - минималь оклад (вазыйфаи оклад), эшче һөнәре яисә тиешле һөнәри квалификация төркеменә керә торган хезмәткәрнең һөнәри эшчәнлеген  



гамәлгә ашыручы дәүләт яисә муниципаль учреждение хезмәткәренең хезмәт хакы ставкасы, компенсацион, стимуллаштыручы һәм социаль түләүләрне исәпкә алмыйча.». 
1 нче, 2 нче кушымталарның 6.1 пунктындагы 3 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
- зарарлы һәм (яисә) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә эшләүче хезмәткәрләргә түләүләр; 
1 нче, 2 нче кушымталарның 6.4 пунктындагы 1 абзацын түбәндәге редакциядә бәян итәргә:
4. Зарарлы һәм (яисә) куркыныч хезмәт шартлары булган эшләрдә эшләүче хезмәткәрләргә һәм нормаль булмаган шартларда (төрле квалификация эшләрен башкарганда, һөнәрләрне (вазифаларны) бергә үтәгәндә, эш сәгатеннән тыш эшләгәндә, төнлә эшләгәндә һәм нормаль булмаган башка шартларда эшләр башкарганда) компенсация сыйфатындагы түләүләр түбәндәге формула буенча исәпләнә: 
2.Әлеге карарны рәсми публикатор  - «Лениногорские вести» газетасында урнаштырырга, Лениногорск муниципаль районының рәсми интернет-сайтында һәм Татарстан Республикасының хокукый мәгълүматның рәсми порталында (pravo.tatarstan.ru) урнаштырырга, гражданнар танышу өчен мөмкин булган мәгълүмат стендларында урнаштырырга.
3.Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны «Лениногорск муниципаль районы» муниципаль берәмлеге Башкарма комитеты җитәкчесенең социаль мәсьәләләр буенча урынбасарына йөкләргә.
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