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План мероприятий по реализации муниципальной программы «Активное долголетие» 
в Лениногорском муниципальном районе Республики Татарстан


	№ 
п/п
	Наименование
мероприятия Программы[footnoteRef:1] [1:  ] 

	Сроки
исполнения
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат
(индикатор)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.1.
	Определение перечня организаций, являющихся участниками реализации плана мероприятий «Активное долголетие в 2025году»
	январь 2025 г.
	   Исполнительный комитет МО” Лениногорский муниципальный район”РТ
	распоряжение

	1.2.
	Создание межведомственной рабочей группы по осуществлению мониторинга и контроля за реализацией   плана 
	 Февраль
2025 г
	 Исполнительный комитет МО” Лениногорский муниципальный район”РТ

	 распоряжение

	1.3.
	Проведение	заседаний межведомственно рабочей группы по осуществлению мониторинга и контроля за реализацией плана мероприятий 
	 июнь, декабрь
ежегодно
	   Исполнительный комитет МО” Лениногорский муниципальный район”РТ
	не менее двух заседаний в год   

	1.4
	Организация  работы  Лениногорского совета ветеранов войны и труда
	ежегодно
	   Исполнительный комитет МО” Лениногорский муниципальный район”РТ
	Ежемесячный отчет Лениногорского совета ветеранов войны и труда

	2.1.
	Поддержание в актуальном состоянии раздела «Алтын еллар – Золотые годы» в суперсервисе «Забота», направленного на повышение информированности граждан старшего поколения о мероприятиях, проводимых в рамках Программы, а также возможностях участия в них граждан старшего поколения
	 Январь-
декабрь
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ      
	наличие функционирующей информационной системы, содержащей актуальную информацию о мероприятиях для граждан старшего поколения, проводимых в рамках плана, и возможности участия в них

	2.1.1
	Реализация проекта на базе АНО «ЦСП» «Долголетие»: « Юлдаш - обзорный путеводитель по народному и культурному наследию Республики Татарстан»   
	Январь- декабрь 2025 г
	 АНО ЦСП» «Долголетие»      
	Охват- 600 чел

	2.1.2
	Реализация проекта на базе КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ
 «Театральный сундучок» (театральная студия)
	ежегодно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ            
	Охват- 400 чел

	2.1.2
	Организация поездок в г.г. Елабуга, Казань, Свияжск, п. Абдрахманово, Азнакаево,
	Март, апрель, май, октябрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват-360 чел

	2.2.1
	 Работа на базе Лениногорской   Центральной библиотеки   9 клубов по интересам, 2-х  целевых программ.
	 ежемесячно 
	Лениногорская    Центральная библиотека (ЦБ)
 
	Охват - 270 чел.


	2.2.2.
	Индивидуальное обучение игре на музыкальных инструментах и   вокалу по дополнительной общеразвивающей программе «Я музыкантом стать хочу»
	ежемесячно
	МБУДО «ЛДМШ им. Н.М.
Кудашева»
	Охват - 40 человек

	2.2.3
	Работа национальных фольклорных коллективов, любительских объединений, клубов по интересам: мордовский ансамбль «Эрзянка», чувашский ансамбль «Шура-Хуран», вокальные ансамбли: «Сунмэс ялкын», «Чишма», «Зиляйлюк»,
«Сударушка»; хореографический коллектив «Изюминка»
	ежемесячно
	МБУ «Дворец культуры»
	Охват- 225 человек

	2.2.4
	Работа клубов «Народные посиделки»,
«Ветеран», «Кинолюбитель»; театры:
«Поколение плюс», драматический театр им. Р. Шигапа; ансамбль гармонистов «Моң Чишмәсе», а также хор ветеранов
 «Надежда»
	ежемесячно
	МБУ «Дворец культуры»
	Охват- 110 человек

	2.2.5
	Занятие по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе для старшего поколения в художественной школе
	среда, пятница   
	 МБОДО «ЛДХШ
им. М.Х. Хаертдинова»
	Охват- 25 человек

	2.2.6
	Культурно-досуговые              мероприятия по направлениям в сельских домах культуры: «спорт», «творчество», «домоводство», «литература», «музыка, фольклор» 
	ежемесячно
	Районные дома культуры (РДК)
	Охват: спорт - 120 чел.
творчество- 200 чел.
домоводство - 210 чел.
литература - 240 чел.
музыка, фольклор - 400 чел.

	2.2.7
	Проведение муниципального этапа фестиваля самодеятельных исполнителей среди ветеранов (пенсионеров) «Балкыш («Сияние»)»
	февраль- апрель
	МБУ «Дворец культуры»
	Охват – 95 человек.
Районные дома культуры – 75 чел.

	2.2.8
	Проведение   шахматно-шашечного турнира среди граждан старшего поколения стационарных организаций социального обслуживания
	февраль-
 декабрь
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	 численность граждан старшего поколения, принявших участие в конкурсе- 50 человек

	2.2.10
	Проведение конкурса «Умельцы нашего края» среди граждан старшего поколения 
в стационарных организациях социального обслуживания
	февраль-
 декабрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	 численность граждан старшего поколения, принявших участие в конкурсе- 60 человек

	2.2.11
	Проведение муниципального этапа фестиваля самодеятельных исполнителей среди ветеранов (пенсионеров) «Мирас («Наследие»)»
	 Август- ноябрь
	МБУ «Дворец культуры»
	Охват – 100 человек.
 

	2.3.
	Проведение	информационных мероприятий для граждан старшего поколения, в том числе в ходе профилактических поквартирных (подомовых) обходов, о мерах предупреждения мошеннических действий в отношении граждан старшего поколения, мерах противопожарной безопасности, раздача памяток о профилактике правонарушений в отношении пожилых граждан.
	Ежемесячно 
	           Территориальные общественные самоуправления 
( ТОС)
	 Охват- 120 человек ежемесячно

	2.4.
	Создание условий для повышения доступности образовательных и просветительских программ для граждан старшего поколения (развитие «университетов третьего возраста»)
	 ежемесячно
	 
МКУ «Управление образования», Централизованная библиотека
	функционирование «университетов третьего возраста»  

	2.5.
	Развитие дополнительных образовательных программ, направленных на формирование различных видов функциональной грамотности граждан старшего поколения : «Школа цифровых навыков»,  «Основы  компьютерной грамотности», «Умные гаджеты» , Основы финансовой грамотности
«Основы здорового образа жизни»
«История родного края»	
	ежемесячно  
	  МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	 Охват:
 «Школа цифровых навыков»-20 чел.
Основы компьютерной грамотности – 16чел
.(2 группы)
«Умные гаджеты» - 20 чел. (2 группы) 
Основы финансовой грамотности – 12 чел.
(1 группа)
Основы здорового образа жизни – 12чел (1 группа)
История родного края- 12 чел (1 группа)

	2.6.
	Формирование и реализация образовательных программ для граждан старшего поколения, в том числе на основе дистанционных образовательных технологий и электронного обучения
	ежемесячно
	 МКУ 
«Управление образования» 
	 Охват- 75 чел.

	2.7. 
	Улучшение условий для повышения уровня физической активности граждан старшего    поколения,   в    том    числе
реализация мероприятий по внедрению Всероссийского	физкультурно- спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди граждан старшего возраста
	 апрель, сентябрь
	МКУ 
«Управление образования», МКУ «УДМС и Т»  
	 Охват- 130 человек

	2.8.
	Создание условий для занятий физической культурой и спортом граждан старшего поколения:
	
	
	

	2.8.1.
	обеспечение доступности использования лицами старшей возрастной группы и маломобильными группами населения спортивных, оздоровительных объектов для занятий физической культурой и спортом в 7 спортивных объектов, в которых функционируют группы для занятий физкультурой и спортом лиц старшей возрастной группы, а именно:
·  Спортивный комплекс им. Хасанова СП «Татнефть-Забота» ПАО
· МБУ «Спортивный комплекс –
«Юность»
· МБО ДО «Спортивная школа № 1»
· Центр «Активного долголетия»
· Спортивно – оздоровительный комплекс «Олимп»
-МБУ «СС - «Теннис Холл»  
	 ежемесячно
	МКУ «УДМС и Т»
	доля граждан старшего поколения, систематически занимающихся физической культурой и спортом- 38,9 %;
количество спортивных объектов, в которых функционируют группы для занятий физкультурой и спортом лиц старшей возрастной группы, – 7;
  
 Охват- 450 человек


	2.8.2.
	Участие в массовых физкультурных мероприятиях для граждан старшего  поколения 
	ежемесячно  
	 МКУ «УДМС и Т»
	  8 спортивных мероприятий среди граждан старшего поколения с общим охватом 150 человек в каждом мероприятий

	2.8.3.
	Организация и проведение статистического учета численности граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом, по форме федерального статистического наблюдения № 1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте»

	 январь- март
	МКУ «УДМС и Т»  
	  численность граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом 6530 человек.

	2.8.4.
	Проведение   спартакиады «Третий возраст» 

	ежемесячно
	МКУ «УДМС и Т»  
	Охват- 250 человек

	2.8.5.
	Проведение   турнира по шахматам и шашкам

	 апрель, май, сентябрь, ноябрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
 

	охват	участников муниципального этапа – 40 человек; численность	участников	финального   этапа – 4 человека

	2.8.6.
	Проведение   оздоровительной акции «10 000 шагов к жизни» для граждан старшего поколения (оздоровительная ходьба)

	 апрель, сентябрь
	  МКУ «УДМС и Т», Лениногорское отделение РО ООО «Союз пенсионеров России»
  

	Охват в акции «10 000 шагов к жизни» - 100 человек.

	2.9.
	Проведение совместных мероприятий для граждан старшего поколения и граждан других возрастов


	
	
	

	2.9.1.
	проведение турнира по настольному теннису «Связь поколений»
	 февраль
	   МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      

	численность	граждан старшего поколения - 50 человек

	2.9.2.
	Организация клуба «Умелые руки»
	  В течений года
	   МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      

	численность человек, принявших участие в турнире, – не менее 70 человек

	2.9.3.
	Проведение турнира по плаванию «Связь поколений»
	 апрель
	  МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ” , МКУ «УДМС   и Т»     
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в турнире, – не менее 50 человек

	2.10.
	Участие в республиканском чемпионате по компьютерному многоборью среди граждан старшего поколения 
	 по графику РТ
	 МКУ «УДМС   и Т»
	численность граждан старшего поколения, принявших участие в компьютерном многоборье, – не менее 5 человек

	2.11.
	Обеспечение территориальной и ценовой доступности мероприятий  в  сфере  культуры, направленных на удовлетворение творческих потребностей граждан старшего поколения и вовлечение их в культурную жизнь и досуговую деятельность
	 ежемесячно
	МБУ « Дворец Культуры»
	  во Дворце культуры функционирует 17 кружков и клубов по интересам, в которых занимаются   
3      52 чел.  

	2.12.
	Проведение культурно-массовых и
 культурно-досуговых мероприятий для граждан старшего поколения, в том числе вечера отдыха:
	постоянно
	 МБУ « Дворец Культуры»
	численность граждан старшего поколения, вовлеченных в культурно-досуговую деятельность, 275 человек ежемесячно, вечер отдыха – 100 человек

	2.12.1
	Вечер отдыха «Торжество Доблести и Чести»
	февраль
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.2
	Вечер отдыха «Всё для тебя»
	март
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.3
	Вечер отдыха «Мелодия души»
	апрель
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.4
	Вечер отдыха «Победная весна»
	май
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 350 чел.

	2.12.5
	Вечер отдыха на амфитеатре нижнего озера «В ритме города»
	июнь
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 200 чел.

	2.12.6
	Вечер отдыха «Шелест сентября»
	сентябрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.7
	Вечер отдыха «Осень жизни»
	октябрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.8
	Вечер отдыха «Ода женщине»
	ноябрь
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.12.9
	Балл – маскарад «Тайна маски»
	декабрь
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 100 чел.

	2.13.
	Проведение мероприятий по развитию туризма для граждан старшего поколения, создание условий для повышения доступности и привлекательности для них туристических услуг
	 май- сентябрь
	 
МКУ «УДМС и Т»
	численность граждан старшего поколения -20 человек

	2.14.
	Развитие «серебряного» добровольчества (волонтерства) в Республике Татарстан, внедрение различных инструментов мотивации граждан старшего поколения                 к занятиям добровольчеством
	 ежемесячно
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”, МКУ «УДМС   и Т»      
	создание не менее 20 отделений регионального центра «Молоды душой»  
140 человек старшего поколения участвуют в волонтёрской деятельности учреждений культуры

	2.15.
	Развитие и поддержка добровольческих (волонтерских) движений, оказывающих помощь гражданам старшего поколения
	 ежемесячно
	 МКУ «УДМС и Т»
	50 человек волонтеров

	2.16.
	Привлечение СМИ к реализации программ социализации граждан старшего поколения, широкому распространению позитивного опыта участия граждан старшего поколения в жизни общества
	 постоянно
	 СМИ 
	6 информационных материалов в СМИ


	2.17.
	Участие граждан старшего поколения в мероприятиях по увековечению памяти Героев Отечества, уходу за памятниками и могилами участников Великой Отечественной войны, в торжественных мероприятиях, посвященных памятным датам в истории страны
	 январь- декабрь
	 МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      

	численность граждан старшего поколения, принявших участие в мероприятиях, 1700 человек

	2.17.1
	Возложение цветов в памятные даты
	в течений года
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 25 человек

	2.18.
	Проведение мероприятий по чествованию юбиляров супружеской жизни (50 лет совместной жизни и более)
	 в течений года
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	число супружеских пар в разрезе юбилейных дат совместной жизни -3 семьи  

	2.19
	Проведение торжественных мероприятий по праздничным датам (23 февраля, 8 марта, 9 мая, день пожилых, новы год)
	в течений года
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват-80 чел

	2.20
	Чествование ветеранов ВОВ (3 чел.)
	ежегодно
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 4 чел.

	2.21
	Соревнования по городошному спорту
	в течений года
	МОО “ Совет Ветеранов Войны и Труда г.Лениногорска и Лениногорского муниципального раона РТ”      
	Охват- 60 чел

	2.24
	Оздоровительная гимнастика в МБУ СК «Юность»
	в течений года
	МКУ «УДМС и Т»  
	Охват-50 чел

	2.25
	Группа здоровья (фитнес)
	в течений года
	МКУ «УДМС и Т»  
	Охват-50 чел

	2.26
	Занятие в художественной школе 
	в течений года
	МБО ДО «ЛДХШ им. М.Х. Хаертдинова»
	Охват-50 чел

	2.27
	Занятие в музыкальной школе дополнительная общеразвивающая программа «Я музыкантом стать хочу»
	в течений года
	МБУ ДО"Лениногорская ДМШ им. Н.М. Кудашева»
	Охват-15 чел.

	3.1.
	Совершенствование организации оказания медицинской помощи гражданам старшего поколения:
	
	
	

	3.1.1.
	повышение доступности и качества медицинской помощи по профилю «гериатрия»
	 ежемесячно
	  ГАУЗ
«Лениногорская ЦРБ»
	количество лиц, прошедших лечение по	профилю «гериатрия»	в гериатрическом	отделении Шугуровской участковой больнице,70 человек

	3.1.2.
	развитие выездных форм медицинского обслуживания граждан старшего поколения
	 ежемесячно
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	численность граждан старшего поколения, охваченных выездными формами	медицинского обслуживания, 50 человек

	3.2.
	Организация и проведение профилактических осмотров и диспансеризации лиц старшего поколения в рамках диспансеризации определенных групп взрослого населения в установленном порядке
	 ежемесячно
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ»
	численность граждан старше трудоспособного		возраста, охваченных	профилактическими осмотрами    и    диспансеризацией, 145 человек

	3.3.
	Информирование граждан старшего 
поколения о первых признаках, формах профилактики, группах риска когнитивных расстройств в рамках работы Центра когнитивных расстройств на базе ГАУЗ МКДЦ и межрайонных кабинетов памяти, организованных на базе медицинских организаций
	 ежемесячно
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	численность граждан старшего поколения,	охваченных информированием, 150 человек

	3.4.
	Совершенствование мер профилактики и лечения когнитивных расстройств у граждан старшего поколения
	 ежемесячно
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ», Медсанчасть, Шугуровская больница
	3 медицинских организаций, обслуживающих взрослое население, которые внедрили в деятельность комплекс мер, направленных на профилактику и раннее выявление когнитивных нарушений у граждан
старшего поколения, единиц

	3.5.
	Совершенствование мер по профилактике падений и переломов у граждан старшего поколения
	 ежемесячно
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ»
	количество медицинских организаций, обслуживающих взрослое население, которые внедрили в деятельность комплекс    мер, направленных    на профилактику падений и переломов у граждан старшего поколения

	3.6.
	Проведение информационных кампаний, направленных на формирование позитивного представления граждан старшего поколения о здоровом и активном образе жизни, профилактике и лечении возраст-ассоциированных заболеваний и гериатрических синдромов
	март, май, июль. сентябрь, октябрь, декабрь  
	ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	6 информационных  

	4.1.
	Предоставление социального обслуживания гражданам старшего поколения 
	 ежемесячно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"
АНО «ЦСП «Долголетие»

	 Охват- 1000 чел.

	4.2.
	Реализация стационарзамещающих технологий для граждан старшего поколения 
	 ежемесячно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
	 Охват- 15 чел.

	4.3.
	Развитие системы долговременного ухода за пожилыми гражданами и инвалидами, нуждающимися в уходе
	 ежемесячно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	обеспечение	охвата	граждан, нуждающихся в уходе, 5 процентов

	4.4.
	Развитие межведомственного взаимодействия медицинских организаций и организаций социального обслуживания при предоставлении социальных услуг по уходу за гражданами старшего поколения
	 ежемесячно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	 Охват- 140 человек

	4.5.
	Развитие социального сопровождения при предоставлении социальных услуг гражданам старшего поколения, путем привлечения на основе межведомственного взаимодействия организаций, предоставляющих медицинскую, психологическую, педагогическую, юридическую, социальную помощь, не относящуюся к социальным услугам
	 ежемесячно
	  ГАУСО «КЦСОН ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
	 Охват- 70 человек

	4.7.
	Развитие сотрудничества организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания, с добровольческими (волонтерскими) организациями в целях реализации мероприятий, направленных на повышение качества жизни получателей социальных услуг из числа граждан старшего поколения
	 ежемесячно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ
АНО «ЦСП «Долголетие»


	1 организация социального
 обслуживания, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания, осуществляющих на системной основе сотрудничество с добровольческими (волонтерскими) организациями

	4.8.
	Повышение информированности граждан старшего поколения и их родственников (законных представителей) о предоставляемых социальных услугах, эффективных социальных технологиях, поставщиках социальных услуг
	ежегодно
	СМИ 
	 Оват-1000 человек

	4.9.
	Совершенствование кадрового обеспечения государственных организаций социального обслуживания, предоставляющих социальные услуги гражданам старшего поколения, подготовка (переподготовка) кадров
	 в течений года
	  ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
	2 сотрудника   охваченных мероприятиями по повышению квалификации

	4.10.
	Привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций, социального предпринимательства, благотворительных и добровольческих организаций к предоставлению социальных услуг
	 в течений года
	  ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ, благотворительные и добровольческие организаций
АНО «ЦСП «Долголетие»

	5 человек, которым предоставлена услуга «Помощник по уходу» негосударственными организациями, которым по результатам отбора предоставлена субсидия на возмещение (на финансовое обеспечение) затрат в связи с предоставлением услуги «Помощник по уходу»

	4.11.
	Внедрение методов бережливого производства в организациях социального обслуживания
	 постоянно
	 ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ 
АНО «ЦСП «Долголетие»
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	повышение качества и объема предоставляемых социальных услуг гражданам старшего поколения

	5.1.
	Просвещение граждан старшего поколения в ходе тематических встреч, проводимых в рамках «Недели финансовой грамотности», в вопросах финансовой грамотности, правилам безопасности при осуществлении электронных платежей
	Март, апрель,
 октябрь, ноябрь, декабрь
	 МКУ
 «Управление образования»
	5 тематических встреч в рамках «Недели финансовой грамотности»; охват- 100 человек старшего поколения, участвовавших во встречах

	5.2.
	Информационно-разъяснительная работа о возможностях профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, в том числе с использованием дистанционных форм обучения
	 ежемесячно
	 ГКУ « Центр занятости населения» 
	За год- 180 граждан старшего поколения, прошедших обучение и получивших образование, в том числе с применением дистанционных форм обучения

	5.3.
	Участие на   республиканской олимпиаде по финансовой грамотности среди граждан старшего поколения  
	 по плану РТ
	 МКУ «Управление образования»  
	количество граждан старшего поколения, принявших участие в олимпиаде, – 4 человека в год

	5.4.
	Содействие трудоустройству граждан старшего поколения, в том числе в рамках специальных программ содействия занятости населения
	 ежемесячно
	ГКУ «Центра занятости населения»  
	трудоустройство не менее 20 процентов граждан старшего поколения от числа обратившихся в службу занятости за содействием в поиске работы

	5.5.
	Организация и проведение специализированных ярмарок вакансий для граждан предпенсионного и пенсионного возраста, инвалидов
	 февраль, март, апрель, май, сентябрь, октябрь, ноябрь, декабрь
	 ГКУ «Центра занятости населения» 
	Проведение 8 специализированных ярмарок вакансий для граждан предпенсионного и пенсионного возраста

	5.6.
	Организация и проведение информационно-разъяснительной работы среди работодателей о возможностях трудоустройства граждан старшего поколения, инвалидов
	 ежемесячно
	 ГКУ «Центра занятости населения» 
	увеличение количества вакансий с гибкими формами занятости и дистанционной занятостью, размещаемых в информационно-аналитической системе Общероссийская база вакансий «Работа в России»

	5.7.
	Проведение мониторинга соблюдения норм и правил законодательства о защите трудовых прав работников предпенсионного и пенсионного возраста, инвалидов
	 ежемесячно
	 ГКУ «Центра занятости населения» 
	обеспечение защиты трудовых прав работников предпенсионного и пенсионного возраста

	6.1.
	Создание условий для беспрепятственного доступа граждан старшего поколения к объектам социальной инфраструктуры
	 постоянно
	МБУ «Дворец Культуры», МКУ «Управление образования», ГАУЗ «ЦРБ», МКУ «УДМС и Т»
АНО «ЦСП «Долголетие»
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"
	35 учреждений культуры со свободным доступом
12 учреждений культуры с
«доступной средой», 7 учреждений образования, 3 больницы, 2 учреждения УДМС

	6.2.
	Формирование общественного мнения о недопустимости жестокого обращения с пожилыми людьми путем проведения информационных кампаний, включающих информирование о физиологических и психологических особенностях старения, о гериатрических синдромах, об организации различных видов помощи пожилым людям
	 постоянно
	 Организаций и предприятия, ТОС, СМИ 
	1200 опрошенных граждан;
12 проведенных информационных кампаний

	6.3.
	Развитие в Ленногорском районе РТ деятельности, направленной на выявление случаев жестокого обращения с гражданами старшего поколения, в том числе посредством обучения ухаживающих родственников и работников медицинских и социальных организаций диагностике ситуаций жестокого обращения, создания системы оказания экстренной помощи гражданам старшего поколения в таких ситуациях:
	
	
	

	6.3.1.
	проведение информационно-разъяснительной работы по профилактике жестокого обращения в отношении пожилых людей среди получателей социальных услуг и сотрудников организаций и учреждений, работающих с указанной категорией граждан, родственников
	 постоянно
	 Организаций и предприятия, ТОС,    ГАУСО «КЦСОН «Исток- Башлангыч» МТЗ и СЗ РТ
ГАУЗ «Лениногорская ЦРБ
ГАУСО "Лениногорский ДИПИ"

	400 человек- получателей социальных услуг, охваченных информационно-разъяснительной работой, человек;
100 сотрудников организаций и учреждений, охваченных информационно-разъяснительной работой;
600 человек - родственников, охваченных информационно-разъяснительной работой, человек

	6.3.2.
	взаимодействие с МЧС РТ по вопросу передачи данных, поступающих в службу «112», о проявлении в отношении граждан старшего поколения насилия, о ненадлежащем уходе за гражданами пожилого возраста
	постоянно
	 МЧС г. Лениногорска 
	  довести данный показатель до нуля

	6.4.
	Информирование граждан старшего поколения, в том числе в ходе поквартирных (подомовых) обходов, с помощью средств массовой информации, интернет-ресурсов о мерах профилактики возникновения чрезвычайных ситуаций (пожаров) и о поведении в чрезвычайных ситуациях
	 ежемесячно
	  ТОС 
	[bookmark: _GoBack] 60 в месяц -проведение поквартирных (подомовых) обходов одиноких и одиноко проживающих граждан старшего поколения в составе профилактических групп;
количество информационных материалов – не менее 10 в квартал

	6.5.
	Проведение информационных мероприятий для граждан старшего поколения, в том числе в ходе профилактических поквартирных (подомовых) обходов, о мерах предупреждения мошеннических действий в отношении граждан старшего поколения, жестокого обращения и насилия, а также о способах защиты от наиболее распространенных правонарушений, совершаемых в отношении указанной категории граждан
	 ежемесячно
	         ТОС 
	количество информационных материалов – не менее 10 в квартал;
100-процентный охват граждан старшего поколения в ходе профилактических поквартирных (подомовых) обходов населения




