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О внесении изменений в Порядок предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам, работающим в образовательных учреждениях Лениногорского муниципального района, утвержденный постановлением Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 28.12.2020 №1504 «Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам, работающим в образовательных учреждениях Лениногорского муниципального района»
В соответствии с Федеральным законом 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», руководствуясь  постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 29.12.2018 № 1270 «Об установлении ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам-молодым специалистам», в целях государственной поддержки педагогических работников - молодых специалистов и закрепления педагогических кадров в Лениногорском муниципальном районе Республики Татарстан, Исполнительный комитет муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в Порядок предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам, работающим в образовательных учреждениях Лениногорского муниципального района, утвержденный постановлением Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» от 28.12.2020 №1504 «Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам, работающим в образовательных учреждениях Лениногорского муниципального района», следующие изменения:

пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. молодой специалист - гражданин Российской Федерации в возрасте до 35 лет включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 статьи 6 Федерального закона «О молодежной политике в Российской Федерации»), завершивший обучение по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения, впервые устраивающийся на работу в соответствии с полученной квалификацией.».
3.Настоящее постановление опубликовать на официальном сайте Лениногорского муниципального района.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» - начальника МКУ «Управление образования» Исполнительного комитета муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» В.С.Санатуллина.
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